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Nombre del Proyecto : Bendecidas en el  atardecer

Folio del Proyecto : 91912

Fecha de creación de Postulación : 20-03-2024

Fecha de Envío : 25-03-2024

Concurso : Subsidio Establecimientos de Larga Estadía para Adultos Mayores / 13°
Concurso Subsidio ELEAM / 2024

Fecha de cierre del Concurso : 25-03-2024 23:59:00

Tipo de Persona : Jurídica

Nombre : CONVENCIÓN EVANGELICA BAUTISTA DE CHILE

RUT : 70047300-7

Región : Región Metropolitana
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• REGIÓN A LA QUE POSTULA EL PROYECTO Y CORREO

ELECTRÓNICO

REGIÓN A LA QUE POSTULA
 

Notificación - Correo Electrónico
 

RUT Creador: 10994276-6 | Lugar Origen: Administrador | Generado: 25-03-2024 13:38

Región de La Araucanía

Correo Notificación 1 nancy.alchaguenin@gmail.com

Correo Notificación 2 hogarbautistahnamarialuisa@gmail.com
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• FORMULACIÓN PRINCIPAL

1. RESUMEN DE ANTECEDENTES DEL PROYECTO. 1.1 Nombre del proyecto
 

1.2.1 Nombre y/o Razón Social de la Institución
 

1.2.2 RUT de la Institución:
 

1.2.3 Dirección
 

1.2.4 Comuna
 

1.2.5 Teléfono  (9 dígitos)
 

1.2.6.1 Correo electrónico 1
 

1.2.6.2 Correo electrónico 2
 

1.2.7 N° Cuenta Corriente Bancaria de la Institución Postulante
 

1.2.8 Nombre del Banco
 

1.2.9 Nombre del/la Representante Legal de la Institución Postulante
 

1.2.10 RUN del/la Representante Legal de la Institución Postulante
 

1.3.1 Nombre del ELEAM Postulante:
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Bendecidas en el atardecer

CONVENCION EVANGELICA BAUTISTA DE CHILE

700473007

BISMARCK 317

FREIRE

994279221

nancy.alchaguenin@gmail.com

hogarbautistahnamarialuisa@gmail.com

6689019

BancoEstado

JUAN CARLOS BARRERA SILVA

102136136

ELEAM HERMANA MARIA LUISA
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1.3.2 Nombre de la Persona Responsable del Proyecto
 

1.3.3 RUN de la Persona Responsable del Proyecto
 

1.3.4 Correo electrónico de la Persona Responsable del Proyecto
 

1.3.5 Dirección del ELEAM Postulante
 

1.3.6 Región
 

1.3.7 Comuna
 

1.3.8 Teléfono del ELEAM Postulante (9 dígitos)
 

1.3.9 Correo electrónico del ELEAM Postulante
 

1.3.10 N° Total de Plazas Autorizadas en ELEAM, según Resolución Sanitaria de

Funcionamiento
 

2. EXPERIENCIA INSTITUCIONAL. 2.1 Seleccione el número total de años de

experiencia de la institución en el trabajo directo con personas  mayores en

contexto de ELEAM
 

2.2 Indicar los Programas y Proyectos relacionados con personas mayores,

desarrollados por la Institución Postulante durante los 3 últimos años. Proyecto 1.

a.  Nombre del Programa o Proyecto
 

b. Año de Ejecución del Proyecto 1
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MARIANA OYARCE SAAVEDRA

185041352

hogarbautistahnamarialuisa@gmail.com

BISMARCK 317

Región de la Araucanía

FREIRE

994279221

hogarbautistahnamarialuisa@gmail.com

8

5 años o más

Noveno Proyecto "Siguiendo las huellas de nuestras hermanas mayores"

2020
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c. Tiempo de Duración del Proyecto 1 (expresado en meses)
 

d. Objetivo del Proyecto 1
 

Proyecto 2. a Nombre del Programa o Proyecto
 

b. Año de Ejecución del Proyecto 2
 

c. Tiempo de Duración del Proyecto 2 (expresado en meses)
 

d. Objetivo del Proyecto 2
 

Proyecto 3. a. Nombre del Programa o Proyecto
 

b. Año de Ejecución del Proyecto 3
 

c. Tiempo de duración del Proyecto 3 (expresado en meses)
 

d. Objetivo del Proyecto 3
 

Proyecto 4. a. Nombre del programa o Proyecto
 

b. Año de ejecución del Proyecto 4
 

c. Tiempo de duración del Proyecto 4 (expresado en meses)
 

d. Objetivo del Proyecto 4
 

Proyecto 5 a. Nombre del Programa o Proyecto
 

b. Año de Ejecución del Proyecto 5
 

c. Tiempo de duración del Proyecto 5 (expresado en meses)
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30

Mejorar calidad de vida de las personas residentes y su bienestar, a través de atención integral.

Mejorar calidad de vida de las personas residentes y su bienestar a través de atención integral

2016

48

Mejoramiento atención PM, optimizar los recursos humanos y de darles mejor calidad de vida

5



d. Objetivo del Proyecto 5
 

2.3  Seleccione de la siguiente lista desplegable, todos los requisitos de ingreso y

proceso de selección implementados por el ELEAM para el ingreso de personas

mayores
 

2.4. Describa los servicios que Brinda en el ELEAM: 2.4.1 Brinda servicios de

cuidado a Personas Mayores Hombres
 

2.4.2 Brinda servicios de cuidado a Personas Mayores Mujeres
 

2.4.3 Nacionalidad de la mayoría de los residentes. ¿Es Chilena?
 

Si la respuesta que seleccionó es NO, indique cuáles son las otras nacionalidades

que tienen las personas mayores del ELEAM
 

2.4.4 Escolaridad de las Personas Mayores que viven en el ELEAM ¿Tienen

Escolaridad básica completa?
 

¿Tienen Escolaridad básica incompleta?
 

¿Tienen Escolaridad Media completa?
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Personas mayores de 60 años

Sólo Mujeres

Consentimiento informado de ingreso

Familiar o tutor responsable

Persona mayor Autovalente

Persona mayor con Dependencia física leve

Persona mayor con Dependencia física moderada

Persona mayor con Dependencia cognitiva (algún tipo de deterioro cognitivo o Demencia)

Informe social que describa situación de vulnerabilidad

Informe médico que indique patologías y tratamiento

RSH hasta 40%

RSH hasta 60%

Situación de abandono o exclusión social

Contar con pensión

No

Si

Si

Si

Si
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¿Tienen Escolaridad Media incompleta?
 

¿Tienen Escolaridad técnico / profesional completa?
 

¿Tienen Escolaridad técnico / profesional incompleta?
 

2.4.5 De acuerdo a su condición de salud, la mayoría de las personas mayores que

viven en el ELEAM
 

2.4.6 De acuerdo a sus características de vinculación familiar y comunitaria, la

mayoría de las personas mayores que viven en el ELEAM
 

Si alguna de las personas mayores que viven en el ELEAM pertenecen a Pueblos

Originarios, seleccione a que Pueblo Originario Pertenece
 

3. DIAGNÓSTICO DE LA SITUACION DE LAS PERSONAS MAYORES. 3.1.1 Servicios

y equipamientos: 3.1.1.1. Servicios básicos residenciales de higiene
 

3.1.1.2 Servicios básicos residenciales de alojamiento
 

3.1.1.3 Servicios básicos residenciales de alimentación
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Si

Si

No

No

Presentan condiciones de dependencia física leve o moderada

Cuentan con algún familiar y/o referente afectivo

Los familiares y/o referente afectivo de las personas mayores residentes participan de la vida del ELEAM

Las personas mayores que viven en el ELEAM participan de organizaciones presentes en la comunidad

Las personas mayores que viven en el ELEAM pertenecen a Pueblos Originarios

Mapuche

Cuenta con baños en cantidad suficiente de acuerdo al número de residentes

Cuenta con baños equipados de acuerdo a las necesidades de las personas mayores

Cuenta con las acciones de higiene y confort diariamente requeridas para las personas mayores

Cuenta con insumos y procedimientos claramente descritos para el aseo personal de las personas mayores

Cuenta con insumos y procedimientos claramente descritos para el aseo del ELEAM

Cuenta con calefacción adecuada para las personas mayores acorde a la infraestructura del ELEAM.

Cada residente cuenta con un lugar de alojamiento de acuerdo a sus necesidades.

Dispone de catres clínicos colchones antiescaras y otros equipamientos específicos para personas que presentan condición de
dependencia física.

Cuenta con ropa de cama adecuada y en cantidad suficiente para las personas mayores del ELEAM.
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3.2 El Equipo de cuidado para las personas mayores que viven en el ELEAM, está

compuesto por los siguientes cargos:
 

3.3 Servicios sociales, educativos y comunitarios
 

4. Describa brevemente los servicios que se entregan actualmente a las personas

mayores en el ELEAM: 4.1.1 Servicios básicos residenciales de Higiene
 

4.1.2 Servicios básicos residenciales de Alojamiento
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Realiza evaluaciones nutricionales periódicas a las personas mayores

Cuenta con minutas de alimentación adaptadas y actualizadas a las necesidades de las personas mayores

Las minutas de alimentación son variadas incluyen distintos tipos de alimentos

Las minutas de alimentación se elaboran acogiendo los gustos y preferencias de las personas mayores

Proporciona al menos 3 comidas diarias a las personas mayores

Entrega colaciones y/o suplementos alimenticios de acuerdo a las necesidades nutricionales de las personas mayores

Cuenta con menaje de cocina para los servicios de alimentación de calidad adecuada (no plástico) y en cantidad suficiente para
las personas mayores del ELEAM

Cuidadora/es

Médico/a

Kinesiólogo/a

Fonoaudiólogo/a

Terapeuta Ocupacional

Trabajador/a Social

Director/a Técnico/a

Director/a Administrativo/a

Personal de aseo

Personal de cocina

Personal Administrativo y/o contable

Otro profesional o técnico del área socioeducativa atingente a la realidad del ELEAM

Elaboración y difusión del reglamento interno

Plan de integración de la comunidad al ELEAM (instituciones organizaciones otros)

Plan de integración de los residentes a la comunidad (instituciones organizaciones u otros)

Plan de captación y mantención de voluntariado

Plan de integración de familiares y/o referentes afectivos a la residencia

A las residentes se les realiza higiene menor de  lavado de manos, cara, bucal, higiene interior todos los días.
La mudas se realizan según su valencia, que varia entre 3 y 6 mudas diarias.
Las duchas son 2 a 3 veces por semana, se lleva cuaderno de registro.
Aseo y cuidado de los pies se revisan al termino de la jornada si requieren lubricación
Las uñas de las manos se revisan dos veces por semana,  y si desean algún esmalte, estos son claros.
El aseo de las prótesis dentales se mantienen aseadas.
El corte de pelo se realiza periódicamente, según su agrado.
Si se encuentra alguna ulcera por presión se aplica limpieza con suero, y crema biocure.
en su higiene corporal se aplica desodorante con aroma, talco, colonias, crema hidratante cuerpo, crema rostro.
En aseo de la casa al piso de cerámica y flotante se realiza un barrido completo, luego se limpia con solución diluida con cloro,
se aplica un aromatizante.
Se cuenta con lavanderia.
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4.1.3 Servicios básicos residenciales de Alimentación
 

4.2.1. Servicio de atención técnico profesional de salud
 

4.2.2 Servicio de atención médico de salud: Insumos médicos
 

4.2.3 Servicios de atención de salud Medicamentos
 

4.2.4 Servicio de atención de Salud: Terapia de mantención, rehabilitación,

prevención (física, cognitiva y social)
 

4.3 Servicios sociales e integración social, educativa y comunitaria:  4.3.1

Convivencia integral al interior del ELEAM
 

4.3.2 Atención técnico profesional en al ámbito social
 

4.3.3 Integración comunitaria del ELEAM y sus residentes
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Se cuenta con cama individual de 1 plaza, con colchón en buen estado,  frazadas, cobertores, juegos de sabanas, veladores,
cabecera y almohadones.
Cuentan con closet personal, se cuenta con 1 catre clínicos, colchón antiescaras según necesidad, 1 comedor para 8 residentes
más comedor del personal.
Calefacción con leña, 2 estufas a gas. Living y dos bergarie.

Al desayuno leche, con pan mas huevo, mermelada
colación  frutas, lácteos/ o cereal
existe una minuta que indica el tipo de alimentación que se tendrá.
Almuerzo, legumbre, carnes blancas, rojas, pescado, verduras, budines,  comidas típicas de la zona.
colación compotas de la estación.
Once te con pan con agregado, a veces una taza de leche tolerancia.
cena sopa o crema

Se cuenta con médico de la fundación, más medico de atención domiciliaria, para tener al día el bienestar de las residentes,
kinesióloga mantener su funcionalidad tanto física como cognitiva, desarrollan tareas de colaboración en la creación de
mermeladas, cuidar  la jardinería, en el área se vela que los documentos estén al día, y si existe alguno beneficio, podólogo que
se preocupa mensualmente de la calidad integral. Nutricionista que realiza la minuta semanal.

Se cuenta termometro, saturometo, glucomero, esfingomanometro, fonendoscopio,
articulos quirurgicos, vendas, pinzas, manta de rescate, venda elastica, venda moldeable, parches adhesivos, mascarillas cpr,
venda triangular, correas para torniquetes, bolsa de frio instantaneo, cojines no adherentes, esponjas de gasa, guantes
quirúrgicos, cintas, paños con cloruro de sodio, agujas quirurjicas, apositos, algodon, sueros, alcohol 70%, riñon, gasas,
aerocamaras, bisturi.

Se retiran desde los cesfam, y tambien los apoderados adquieren lo extra no suministrado por el cesfam.
El personal suministra según indicación medica.
Metformina, aspirina 100, losartan, paracetamol, furosemida, atorvastatina, rispiridona, queatina, lactulosa, omeprazol,
levotiroxina, calcio, predmizona, acido folico, zopiclona, escilatropam, amlodipino, gemfibrozilo, digoxina, levedopa, memantina.

Kinesiologia apoyo general anteriomente indicado
barras de apoyo que conducen a los dormitorios, barras de apoyo en los baños y en las duchas, sillas de ducha sistema de
llamado de emergencia en las piezas.  baños portátiles.
extintores (3)

Las personas mayores tendrán un acercamiento a la sociedad civil para dar a conocer la existencia del Eleam a la comunidad, y
vincularse con las organizaciones que se encuentren en la región.

Se elabora plan de integración colaborativa para las personas que realizan labor dentro del Eleam para el conocimiento de
beneficios que cuenten.
Capacitaciones de bienestar.

colegio Santa Cruz,
iglesia alianza
adventistas, bautistas
grupos de adulto mayor, poetas, carabineros, bomberos,  navidad.  se gestionarán nuevos alianzas
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4.3.4 Integración con personas significativas y/o familias
 

4.4.Acciones de promoción y protección de Derechos: 4.4.1 Promoción y protección

de derechos de las personas mayores
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asisten y comparten con su residente. Salen a peluquerías, salen a almorzar
Crear una revinculación de apego para comprender la situación que esta cambiando en lo interno de la residente al tener este
cambio de lugar de residencia.

promoción y protección de sus derechos en entregarles una mejor calidad de vida, concientizando a las cuidadoras de trato
directo, y sus familiares.
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• FORMULACIÓN 2

4.1 Señale el Objetivo General del Proyecto
 

4.2 Señale los Objetivos Específicos del Proyecto
 

4.3.Describa el proceso de implementación de la Medida obligatoria de

Mejoramiento: 4.3.1 Objetivo del Plan de Capacitación para el Equipo de Cuidado

del ELEAM
 

4.3.2. Contenidos de Capacitación que se programarán para cada año de ejecución

del proyecto: 4.3.2.1 Capacitaciones de Carácter permanente para los 2 años de

ejecución: AÑO 1: a. Categoría: Servicios básicos de Cuidado
 

b. Categoría: Cuidados y atención de salud
 

c. Categoría: Servicios de Integración sociocomunitaria
 

d. Categoría: Otras temáticas relevantes para la implementación de servicios y

mejoras en el ELEAM
 

AÑO 2:  a. Categoría: Servicios básicos de Cuidado
 

b. Categoría: Cuidados y atención de salud
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Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas mayores, promoviendo estrategias que faciliten alcanzar un
envejecimiento activo a través de respetar y dignificar a la persona mayor.

Mejorar la calidad de vida de las personas mayores del ELEAM y su bienestar a través de una atención integral especializada y
personalizada.

Promover su autonomía prevenir mantener y recuperar sus capacidades funcionales evitando o retardando su dependencia.

Proveer atención de salud prevención y tratamiento de enfermedades así como de los cuidados que precisen las personas
mayores en coordinación con los servicios de salud locales.

Fortalecer el rol de la familia en el ELEAM motivando su participación en las actividades que este desarrolla.

Capacitaciones a las cuidadoras del Eleam en las entregas de turnos, revisión de los protocolos que cumplan de manera directa
e indirecta el mejorando de  la atención para nuestras residentes cumpliendo los estándares de calidad. Fortalecer las
competencias técnicas y personales del personal que cumple importante función directa e indirecta del cuidado integral de
nuestras residentes entregando formación de los cambios biológicos, fisiológicos, psicológicos que acontecen en este ciclo vital.

Técnicas de higiene personal y del entorno del ELEAM

Taller Cuidados para la prevención de úlceras por presión

Atención y entrega de información a apoderados y personas significativas

Taller de Atención Centrada en la persona en contextos ELEAM

Técnicas de colocación de absorventes y/o pañales

Entregar herramientas elementales de Primeros Auxilios al personal para la prevención de accidentes en personas mayores
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c. Servicios de Integración sociocomunitaria
 

d. Categoría: Otras temáticas relevantes para la implementación de servicios y

mejoras en el ELEAM
 

4.3.2.2. Capacitaciones nuevas que comprometerá incorporar por cada año de

ejecución en las distintas áreas de gestión: AÑO 1: a. Categoría: Servicios básicos

de Cuidado
 

b. Categoría: Cuidados y Atención de Salud
 

c. Categoría: Servicios de Integración sociocomunitaria
 

d. Categoría: Otras temáticas relevantes para la implementación de servicios y

mejoras en el ELEAM
 

AÑO 2:  a.  Categoría: Servicios básicos de Cuidado
 

b. Categoría: Cuidados y Atención de Salud
 

c. Categoría: Servicios de Integración sociocomunitaria
 

d. Categoría: Otras temáticas relevantes para la implementación de servicios y

mejoras en el ELEAM
 

4.3.3. Seleccione en la siguiente lista desplegable, cuáles serán los Medios de

Verificación que la institución postulante compromete emitir para cada una de las

actividades de capacitación comprometidas en el apartado anterior.
 

4.4 Acciones de Promoción y Proteccion de derechos: 4.4.1 Objetivo del Plan de
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Atención y entrega de información a apoderados y personas significativas

Herramientas para promover la gestión integral del ELEAM como clave para la calidad

Técnicas de seguridad en manejo manual de cargas

Técnicas para prolongar la autovalencia y funcionalidad de las personas mayores

Trabajo en equipo

Taller de Huertos comunitarios para personas mayores que viven en el ELEAM

Registro fotográfico de cada una de las actividades de capacitación realizadas

Listado de asistencia que identifica nombre cargo y firma de los participantes en cada una de las actividades de capacitación

Encuesta de Satisfacción que indica valoración que los participantes realizan a la actividad de capacitación

Registro audiovisual (video) de cada una de las actividades de capacitación
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Promoción y Protección de Derechos de las personas mayores que viven en el

ELEAM
 

4.4.2 Acciones de Promoción de Derechos: 4.4.2.1 Acciones de Protección y

Promoción de Derechos de las personas mayores que viven en el ELEAM: AÑO 1: a.

Categoría: ambiente hogareño, limpio y sano
 

b. Categoría: Accesibilidad y movilidad personal
 

c. Categoría: Consentimiento informado y acceso a la información
 

d. Categoría: Dignidad y Buen Trato
 

e. Categoría: Intimidad y Privacidad
 

f. Categoría: Independencia y Autonomía
 

g. Categoría: Generar relaciones o vínculos afectivos
 

h. Categoría: Recibir servicios acordes a las necesidades de la persona mayor
 

i. Categoría: Acceso a la oferta pública de salud, social y comunitaria
 

j. Categoría: Respeto a la Identidad
 

k. Categoría: Desarrollo Personal
 

l. Categoría: Recreación y esparcimiento
 

m. Categoría: Participación e Integración
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El plan de promoción y protección de las personas mayores dentro del Eleam Hermana Maria Luisa, seguirá promoviendo el
cuidado de mantener un ambiente de vida familiar, que su circulo de personas significativas se mantenga y sean constantes en
su vida, que sientan que sus vidas son prioritarias.

Habilitación de un ambiente hogareño limpio sano y con buena ventilación que permita disfrutar de la vida en el ELEAM

Implementar acciones y/o procedimientos del Equipo de Cuidado para que las personas mayores que viven en el ELEAM
puedan recibir información clara comprensible y oportuna sobre el funcionamiento del ELEAM al momento de postulación e
ingreso

El Equipo de Cuidado implementará acciones y adecuaciones necesarias para que las personas mayores que viven en el
ELEAM  puedan compartir con personas significativas y afines fortaleciendo su círculo de amistad y relación con ellas

Implementar acciones para que las personas mayores que viven en el ELEAM puedan seguir accediendo a atenciones en
centros de salud hospitales u otros más aún cuando se requiera de un tratamiento

Implementar condiciones para que las personas mayores que viven en el ELEAM puedan realizar actividades distintas a las
habituales o rutinarias
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4.4.2.2. Acciones de Protección y Promoción de Derechos de las personas mayores

que viven en el ELEAM: AÑO 2. a. Categoría: ambiente hogareño limpio y sano
 

b. Categoría: Accesibilidad y movilidad personal
 

c. Categoría: Consentimiento informado y acceso a la información
 

d. Categoría: Dignidad y Buen Trato
 

e. Categoría: Intimidad y Privacidad
 

f. Categoría: Independencia y Autonomía
 

g. Categoría: Generar relaciones o vínculos afectivos
 

h.Categoría: Recibir servicios acordes a las necesidades de la persona mayor
 

i. Categoría: Acceso a la oferta pública de salud, social y comunitaria
 

j. Categoría: Respeto a la Identidad
 

k. Categoría: Desarrollo Personal
 

l. Categoría: Recreación y esparcimiento
 

m. Categoría: Participación e Integración
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Implementar acciones que favorezcan la participación activa y voluntaria de las personas mayores que viven en el ELEAM en los
diversos ámbitos de su vida para integrarse plenamente a su familia comunidad y sociedad
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• FORMULACIÓN 3

4.5.Señale las Medidas alternativas de mejoramiento de la calidad, que la institución

postulante implementará por cada año de ejecución del Proyecto: 4.5.1. Medidas

alternativas de servicios básicos residenciales: AÑO 1. a. Categoría: Alojamiento
 

b. Categoría: Alimentación
 

c. Categoría: Higiene
 

4.5.2. Medidas alternativas de mejoramiento de los servicios de atención de salud:

a. Categoría: Atención técnico o profesional de salud: Horas de personal de

atención directa a la persona mayor, proporcional a la cantidad de las mismas
 

b. Categoría: Insumos médicos y medicamentos
 

c. Categoría: Terapia de mantención y rehabilitación físico, cognitivo y social
 

d. Categoría: Seguridad y accesibilidad: Elementos de apoyo para la seguridad y

accesibilidad de las personas mayores
 

e. Categoría: Tecnología de apoyo al cuidado de la persona mayor
 

4.5.3. Medidas alternativas de mejoramiento de los servicios sociales, educativos y

comunitarios: a. Categoría: Atención técnico profesional socio educativo
 

b. Categoría: Creación de organizaciones de personas mayores en el ELEAM con

incidencia en el funcionamiento de este
 

c. Categoría: Medidas alternativas de mejoramiento de la ejecución del proyecto
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Colchones antiescaras

Menaje de cocina (Vasos Platos Cubiertos Manteles otros)

Artículos de higiene personal para la persona mayor que vive en el ELEAM

Kinesiólogo/a

Adquisición de insumos médicos tales como: aparatos de medición (esfigmomanómetro glucómetro termómetro toma de presión
fonendoscopio y/o saturómetro)

Ayudas técnicas

Barras de apoyo

Plan de captación y mantención de voluntariado

Plan de integración de familiares y/o referentes afectivos al ELEAM
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para los ELEAM que tengan un máximo de 50 personas mayores
 

AÑO 2:  4.5.4. Medidas alternativas de mejoramiento de los servicios básicos

residenciales:  a. Categoría: Alojamiento
 

b. Categoría: Alimentación
 

c. Categoría: Higiene
 

4.5.5. Medidas alternativas de mejoramiento de los servicios de atención de salud:

a. Categoría: Atención técnico o profesional de salud
 

b. Categoría: Insumos médicos y medicamentos
 

c. Categoría: Terapia de mantención y rehabilitación físico, cognitivo y social
 

d. Categoría: Seguridad y accesibilidad
 

e. Categoría: Tecnología de apoyo al cuidado de la persona mayor
 

4.5.6. Medidas alternativas de mejoramiento de los servicios sociales, educativos y

comunitarios:  a. Categoría:  Atención técnico profesional socio educativo
 

b. Categoría: Creación de organizaciones de personas mayores en el ELEAM con

incidencia en el funcionamiento de este
 

c. Categoría: Medidas alternativas de mejoramiento de la Ejecución del Proyecto

para los ELEAM que tengan un máximo de 50 personas mayores
 

4.6.Describa brevemente de qué forma se espera que las medidas alternativas de

mejoramiento de la calidad seleccionadas en el apartado anterior contribuyen a la

mejora de los servicios de cuidado a las personas mayores que viven el ELEAM
 

4.7.Indique los Protocolos que elaborará e implementará la institución postulante,

durante la ejecución del proyecto: 4.7.1.1. Servicios Básicos Residenciales. a.

RUT Creador: 10994276-6 | Lugar Origen: Administrador | Generado: 25-03-2024 13:38

Mesas

Servicios de sanitización y/o control de plagas

Asistente o cuidador/a de persona mayor

Las medidas alternativas que proporcionaran un mejoramiento en la calidad de vida de las personas mayores, brindando desde
la alimentación, alojamiento, insumos y relaciones significativas que mejoraran el cuidado de la persona mayor.
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Categoría: Alimentación
 

Si selecciona el Protocolo de Alimentación y Nutrición, indique el tipo de acción
 

b. Categoría: Higiene y Alojamiento
 

Si selecciona el Protocolo aseo y limpieza de la residencia, indique el tipo de acción
 

c. Categoría: Atención Técnico Profesional de Salud
 

Si selecciona el Protocolo cuidados básicos de enfermería, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo fallecimiento, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo emergencias y urgencias médicas en la persona mayor,

indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo prevención y actuación frente a situaciones de agitación

de la persona mayor, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo cuidados paliativos, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo prevención y actuación frente a caídas, indique el tipo de

acción
 

Si selecciona el Protocolo entrenamiento control de esfínter, indique el tipo de

acción
 

Si selecciona el Protocolo prevención y tratamiento de ulceras por presión, indique

el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo capacitación, indique el tipo de acción
 

d. Categoría: Medicamentos
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Protocolo aseo y limpieza de la residencia

A. Elaboración e implementación

Protocolo fallecimiento

A. Elaboración e implementación

A. Elaboración e implementación
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Si selecciona el Protocolo gestión de medicamentos, indique el tipo de acción
 

e. Categoría: Terapia de mantención rehabilitación prevención (física, cognitiva y

social)
 

Si selecciona el Protocolo evaluación y diagnóstico, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo de adaptación y acompañamiento, indique el tipo de

acción
 

Si selecciona el Protocolo estimulación cognitiva, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo reactivación física, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo actividad física y gerontosicomotricidad, indique el tipo

de acción
 

4.7.1.2. Servicios sociales, educativos y comunitarios a. Categoría: Convivencia

integral al interior del ELEAM
 

Si selecciona el Protocolo robo o hurto, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo elaboración del plan de emergencias, indique el tipo de

acción
 

Si selecciona el Protocolo extravío de residentes, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo consejo de residentes, indique el tipo de acción
 

b. Categoría: Integración comunitaria del ELEAM y sus residentes
 

Si selecciona el Protocolo donaciones, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo voluntariado, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo desarrollo sociocomunitario, indique el tipo de acción
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Protocolo de adaptación y acompañamiento

A. Elaboración e implementación

Protocolo voluntariado

A. Elaboración e implementación
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c. Categoría: Integración con personas significativas y/o familias
 

Si selecciona el Protocolo visitas, indique el tipo de accion
 

4.7.1.3. Servicios de promoción y protección de Derechos  a. Categoría: Promoción

y protección de derechos de las personas mayores
 

Si selecciona el Protocolo de acogida al ingreso, indique el tipo de accion
 

Si selecciona el Protocolo Plan de atención integral (PAI), indique el tipo de accion
 

Si selecciona el Protocolo de manejo de dinero, indique el tipo de accion
 

Si selecciona el Protocolo de Salidas fuera de la residencia, indique el tipo de

accion
 

Si selecciona el Protocolo de Ambientes facilitadores, indique el tipo de accion
 

Si selecciona el Protocolo de Egreso, indique el tipo de accion
 

4.7.1.4. Protocolo Opcional que compromete para el 1° año de ejecución del

proyecto, que atienda a las particularidades específicas del ELEAM
 

4.7.2. PROTOCOLOS AÑO 2: 4.7.2.1 Servicios Básicos Residenciales:  a. Categoría:

Alimentación
 

Si selecciona el Protocolo de Alimentación y Nutrición, indique el tipo de acción
 

b. Categoría: Higiene y Alojamiento
 

Si selecciona el Protocolo cuidados básicos de enfermería, indique el tipo de acción
 

c. Categoría: Atención Técnico Profesional de Salud
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Protocolo Plan de atención integral (PAI)

A. Elaboración e implementación

A. Elaboración e implementación

Ambientes facilitadores

Protocolo alimentación y nutrición

A. Elaboración e implementación
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Si selecciona el Protocolo aseo y limpieza de la residencia, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo fallecimiento, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo emergencias y urgencias médicas en la persona mayor,

indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo prevención y actuación frente a situaciones de agitación

de la persona mayor, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo cuidados paliativos, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo prevención y actuación frente a caídas, indique el tipo de

acción
 

Si selecciona el Protocolo entrenamiento control de esfínter, indique el tipo de

acción
 

Si selecciona el Protocolo prevención y tratamiento de ulceras por presión, indique

el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo capacitación, indique el tipo de acción
 

d. Categoría: Medicamentos
 

Si selecciona el Protocolo gestión de medicamentos, indique el tipo de acción
 

e. Categoría: Terapia de mantención, rehabilitación, prevención (física, cognitiva y

social)
 

Si selecciona el Protocolo evaluación y diagnóstico, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo de adaptación y acompañamiento, indique el tipo de

acción
 

Si selecciona el Protocolo estimulación cognitiva, indique el tipo de acción
 

RUT Creador: 10994276-6 | Lugar Origen: Administrador | Generado: 25-03-2024 13:38

Protocolo fallecimiento

B. Evaluación y rediseño (mejoras)
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Si selecciona el Protocolo reactivación física, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo actividad física y gerontosicomotricidad, indique el tipo

de acción
 

4.7.2.2. Servicios sociales, educativos y comunitarios a. Categoría: Convivencia

integral al interior del ELEAM
 

Si selecciona el Protocolo robo o hurto, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo elaboración del plan de emergencias, indique el tipo de

acción
 

Si selecciona el Protocolo extravío de residentes, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo consejo de residentes, indique el tipo de acción
 

b. Categoría: Integración comunitaria del ELEAM y sus residentes
 

Si selecciona el Protocolo donaciones, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo voluntariado, indique el tipo de acción
 

Si selecciona el Protocolo desarrollo sociocomunitario, indique el tipo de acción
 

c. Categoría: Integración con personas significativas y/o familias
 

Si selecciona el Protocolo visitas, indique el tipo de accion
 

4.7.2.3. Servicios de promoción y protección de Derechos  a. Categoría: Promoción

y protección de derechos de las personas mayores
 

Si selecciona el Protocolo de acogida al ingreso, indique el tipo de accion
 

Si selecciona el Protocolo Plan de atención integral (PAI), indique el tipo de accion
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Protocolo elaboración del plan de emergencias

A. Elaboración e implementación

Protocolo voluntariado

B. Evaluación y rediseño (mejoras)

Protocolo de Ambientes facilitadores
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Si selecciona el Protocolo de manejo de dinero, indique el tipo de accion
 

Si selecciona el Protocolo de Salidas fuera de la residencia, indique el tipo de

accion
 

Si selecciona el Protocolo de Ambientes facilitadores, indique el tipo de accion
 

Si selecciona el Protocolo de Egreso, indique el tipo de accion
 

4.7.2.4.Protocolo Opcional que compromete para el 2° año de ejecución del

proyecto, que atienda a las particularidades específicas del ELEAM
 

4.8 Procesos que realizará la institución postulante para elaborar e implementar los

protocolos comprometidos. 4.8.1 Acciones a implementar para la elaboración e

implementación de protocolos comprometidos
 

4.8.2. Acciones a implementar para la evaluación y rediseño de protocolos

comprometidos
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B. Evaluación y rediseño (mejoras)

Protocolo visitas

Realizará Capacitación en temas de elaboración de protocolos

Realizará Capacitaciones de Evaluación y rediseño de protocolos

22



• FORMULACIÓN 4

5. PARTICIPACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y MIEMBROS DEL EQUIPO DE

CUIDADO EN LA ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA: 5.1 Seleccione de la siguiente

lista desplegable, qué miembros del Equipo de cuidado del ELEAM participan en la

elaboración del presente proyecto
 

5.2 Seleccione de la siguiente lista desplegable, cuáles son aquellas acciones

desarrolladas por el ELEAM para incorporar al equipo de trabajo en la elaboración

del proyecto
 

Si seleccionó otras acciones desarrolladas, escriba cuáles son aquellas
 

5.3 Seleccione de la siguiente lista desplegable las acciones implementadas por el

ELEAM para incorporar la participación de las personas mayores en la elaboración

del presente proyecto.
 

Si seleccionó otras acciones desarrolladas, escriba cuales son ellas
 

6.SEGUIMIENTO DEL PROYECTO EN LOS AMBITOS DE ACCIÓN, OBJETIVOS,

ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS. 6.1 Seleccionar de la siguiente lista desplegable,

cuál es la metodología que se utilizará para el proceso de seguimiento y evaluación

del proyecto
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Cuidadoras/es

Kinesiólogo/a

Trabajador/a Social

Director/a Técnico/a

Director/a Administrativo/a

Personal de aseo

Personal de cocina

Consulta interna al equipo de cuidados del ELEAM acerca de la postulación a este proyecto para levantar necesidades
específicas que podrían ser abordadas a través de este proyecto

Reuniones informativas para preparar los insumos y documentos relativos a la postulación del proyecto (documentos de la
institución documentos de las personas mayores a postular evaluaciones de funcionalidad otros)

Reuniones de equipo para la elaboración del proyecto con participación de representantes de todas áreas de servicios que se
implementan en el ELEAM

Elaboración de instrumentos verificadores de la participación del equipo de cuidados del ELEAM en la elaboración del proyecto

Consulta interna a las personas mayores que viven en el ELEAM acerca de la postulación a este proyecto para levantar
necesidades específicas que podrían ser abordadas

Reuniones informativas para preparar los insumos y documentos relativos a la postulación del proyecto (medidas a comprometer
requerimientos para los servicios a implementar otros)

Entrevistas con familiares de las personas mayores que viven en el ELEAM para informar la postulación de este proyecto y
recoger propuestas de aspectos a considerar en el mismo
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6.2. Describa brevemente 1 resultado de carácter cuantitativo: 6.2.1 Servicios

generales básicos residenciales (Higiene, alojamiento, alimentación)
 

Describa brevemente 1 resultado de carácter cualitativo: 6.2.1 Servicios generales

básicos residenciales (Higiene, alojamiento, alimentación)
 

Describa brevemente 1 resultado de carácter cuantitativo: 6.2.2 Servicios de

atención de salud y cuidados para las personas mayores que viven en el ELEAM
 

Describa brevemente 1 resultado de carácter cualitativo: 6.2.2 Servicios de atención

de salud y cuidados para las personas mayores que viven en el ELEAM
 

Describa brevemente 1 resultado de carácter cuantitativo: 6.2.3. Servicios de

integración socio comunitaria (sociales, educativos, comunitarios)
 

Describa brevemente 1 resultado de carácter cualitativo: 6.2.3. Servicios de

integración socio comunitaria (sociales, educativos, comunitarios)
 

Describa brevemente 1 resultado de carácter cuantitativo: 6.2.4. Acciones de

Promoción y Protección de Derechos de las personas mayores que viven en el

ELEAM
 

Describa brevemente 1 resultado de carácter cualitativo: 6.2.4. Acciones de

Promoción y Protección de Derechos de las personas mayores que viven en el

ELEAM
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Reuniones con el equipo de cuidado del ELEAM para monitorear avances de carácter técnico en la ejecución del proyecto

Reuniones con el equipo de cuidado del ELEAM para monitorear avances relativos a la ejecución presupuestaria del proyecto

Asambleas informativas con las personas mayores que viven en el ELEAM para dar cuenta de los avances del proyecto

Reuniones y entrevistas con familiares y personas significativas de las personas mayores que viven en el ELEAM para dar
cuenta de los avances del proyecto

Del 100% de las residentes lograr que el 75% tenga sus atenciones en los centros hospitalarios de la zona, brindándoles una
mejor calidad de vida en relación a su ingreso.

Una persona que es atendida de mejor manera tendrá una mejor calidad de vida, ya que las hormonas del bienestar se activan y
con ellos se garantiza un mejor envejecimiento activo.

Del 100% de las actuales residentes el 80% tenga una nueva vinculación con las entidades sociales de la comuna, los colegios
y corporaciones eclesiásticas

Los seres humanos por su característica de ser gregarios requerimos estar con "otro", por tanto es de beneficio cognitivo, social,
biológico los acercamientos a distintas organizaciones de carácter social

Del 100% de las actuales residentes el 80% tenga una nueva vinculación con las entidades sociales de la comuna, los colegios
y corporaciones eclesiásticas

Los seres humanos por su característica de ser gregarios requerimos estar con "otro", por tanto es de beneficio cognitivo, social,
biológico los acercamientos a distintas organizaciones de carácter social

Del 100% de las residentes  el 75% sean beneficiadas de un cambio de la comprensión del valor centrado en la persona, de
parte de las cuidadoras, familiares
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7. La institución postulante deberá seleccionar de la lista desplegable, los

mecanismos a través de los cuales registrará y evaluará en general, el desarrollo de

las acciones comprometidas en su proyecto
 

8. ¿La institución postulante presenta listado de Personas Mayores en la Nómina A

(leve moderada)?
 

9. ¿La institución postulante presenta listado de Personas Mayores en la Nómina B

(severa)?
 

10. ¿La institución postulante presenta listado de Personas Mayores en la Nómina C

(plaza flujo)?
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Cuando la articulación de cambio en lo relacional respetándonos mutuamente se generan espacios cálidos, seguros y
protectores, elementos necesarios para mejorar la calidad de vida de las personas mayores.

Listados de asistencia a capacitaciones del Equipo Cuidado del ELEAM

Actas de Reuniones con el Equipo de Cuidado para el seguimiento a la ejecución del proyecto

Listados de asistencia de reuniones realizadas con familiares y personas significativas de las personas mayores del ELEAM

Fotografías de las actividades desarrolladas con el Equipo de Cuidado las personas mayores residentes los familiares y
personas significativas y la comunidad

Encuestas de satisfacción de usuarios

Sí

Sí

No
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• DOCUMENTOS ADJUNTOS

Documentos Obligatorios
 

 

 

 

 

 

 

RUT Creador: 10994276-6 | Lugar Origen: Administrador | Generado: 25-03-2024 13:38

1.  Documentos de la Institución postulante: 1.1 Estatuto de constitución o instrumento que acredite que se trata de una
Institución de derecho público o de derecho privado sin fines de lucro

N° Nombre Descripción

1 9191215567_1_._Estatutos_CEBACH_Ho
mologacion_2020.pdf

ESTATUTOS DE CONSTITUCIÓN

1.2 Certificado de Inscripción vigente en el Registro de Prestadores de Servicios Remunerados o no a Adultos Mayores de
SENAMA.

N° Nombre Descripción

1 9191215568_2.-
_Certificado_inscripcion_vigente_Registro_
Prestadores_de_Servicios_r..pdf

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN VIGENETE REGISTRO PRESTADORES
SR

1.3 Autorización sanitaria vigente de instalación y funcionamiento, otorgado por la Secretaría Regional Ministerial de Salud,
correspondiente al domicilio del establecimiento y a nombre de la Institución que postule.

N° Nombre Descripción

1 9191215569_3.-
_RESOLUCION_SANITARIA_ELEAM_SE
REMI.pdf

AUTORIZACION SANITARIA VIGENTE DE INSTALACION Y
FUNCIONAMIENTO

1.4 Certificado de antecedentes laborales y previsionales, emanado de la Dirección del Trabajo, con una antigüedad no superior
a (45) cuarenta y cinco días corridos a la presentación de la propuesta.

N° Nombre Descripción

1 9191215570_4.-
_ANTECEDENTES_PREVISIONALES_Y_
LABORALES.pdf

CERTIFICADO ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES

1.5 Declaración Jurada Simple de Inhabilidades suscrita por el representante legal, contenida en el Anexo N° 1 de este
formulario

N° Nombre Descripción

1 9191215572_5.-
_DECLARACION_JURADA_SIMPLE_Inha
bilidades__REPRESENTANTE_LEGAL_A
NEXO_1.pdf

DECLARACION JURADA SIMPLE DE INHABILIDADES

1.6 Anexo N° 2: Recursos Financieros del Proyecto

N° Nombre Descripción

1 9191215573_Anexo_2-
_Recursos_Financieros_del_Proyecto_ELE
AM-24_Meses_.xlsx

ANEXO 2 RECURSOS FINANCIEROS

1.7 Anexo N° 3: Nómina de las Personas Mayores que son postuladas en el proyecto

N° Nombre Descripción

1 9191215574_Nomina_Personas_Mayores_
que_son_postuladas.xlsx

NOMINA PERSONAS MAYORES QUE SON POSTULADAS
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1.8 Anexo N° 4: Cronograma y resumen de antecedentes técnicos del proyecto

N° Nombre Descripción

1 9191215575_5._Anexo_5_-
_Cronograma_y_Antecedentes_tecnicos_d
el_proyecto_13°C_FSE.xlsx

CRONOGRAMA Y RESUMEN DE ANTECEDENTES TECNICOS
PROYECTO

1.9 Anexo N°5: Nómina de trabajadores que forman parte del equipo de cuidado en el ELEAM

N° Nombre Descripción

1 9191215576_Nomina_Trabajadores_ELEA
M__HNA_MARIA_LUISA.xlsx

NOMINA DE TRABAJADORES ELEAM HNA MARIA LUISA

2. Documentos de las personas mayores correspondientes a la Nómina A (Personas Mayores con dependencia leve moderada)

N° Nombre Descripción

1 9191215577_1.-
_GUILLERMINA_CAMPOS-
_MODERADO.pdf

GUILLERMINA CAMPOS

2 9191215577_2.-_SILVIA_SALAZAR_-
_C._LEVE.pdf

2.- SILVIA SALAZAR- LEVE

3 9191215577_3.-_CERVANDA_PIZARRO_-
_C_LEVE.pdf

3.- CERVANDA PIZARRO - LEVE

3. Documentos de las personas mayores, correspondientes a la Nómina B (Personas Mayores con dependencia Severa)

N° Nombre Descripción

1 9191215580_1.-_ISOLINA_CEBALLOS__-
SEVERO.pdf

ISOLINA CEBALLOS

4. Documentos de las personas mayores, correspondientes a la Nómina C (Personas Mayores plazas Flujo)

5. Anexo N° 6: Certificado Bancario que acredita número de Cuenta Corriente para Transferencias de Recursos del Proyecto.

N° Nombre Descripción

1 9191215586_5.-
_BANCO_ESTADO_CUENTAS.pdf

CERTIFICADO BANCARIO

6. Anexo N° 7: Certificado de Vigencia de Persona Jurídica sin fines de lucro.

N° Nombre Descripción

1 9191215587_CERTIFICADO_VIGENCIA__
Y_DIRECTORIO_CEBACH.pdf

CERTIFICADO VIGENCIA Y DIRECTORIO CEBACH

7. Anexo N° 8: Declaración Jurada Simple de experiencia institucional.

N° Nombre Descripción

1 9191215588_ANEXO_N°_8-
_Declaracion_Jurada_Experiencia_Instituci
onal-MARIA_LUISA.pdf

ANEXO 8 DECLARACION JURADA SIMPLE EXPERIENCIA

8. Anexo N° 9: Declaración jurada simple de experiencia responsable del proyecto y/o equipo de trabajo.

N° Nombre Descripción
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Documentos Adicionales
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DECLARACION EXPERIENCIA RESPONSABLE  EQUIPO DE TRABAJO
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• CV RESPONSABLE Y EQUIPO DE TRABAJO

IDENTIFICACIÓN PERSONA JURIDICA
 

PRESENTACIÓN
 

ANTECEDENTES PERSONALES DE LA REPRESENTACIÓN
 

ANTECEDENTES DE RESIDENCIA DE LA REPRESENTACIÓN
 

ANTECEDENTES DE CONTACTO DE LA REPRESENTACIÓN
 

RUT Creador: 10994276-6 | Lugar Origen: Administrador | Generado: 25-03-2024 13:38

RUT 70047300-7

Nombre CONVENCIÓN EVANGELICA BAUTISTA DE CHILE

Tipo de persona juridica De derecho privado

Fines de Lucro No

Fecha constitución 1947

País Chile

Región Región Metropolitana

Comuna Padre Hurtado

Dirección PRIMERA AVENIDA  1361

Teléfono () 978634171

Teléfono 2

Correo Electrónico nancy.alchaguenin@gmail.com

IGLESIAS COMUNIDADES DE FE CUIDADO PERSONA MAYOR NIÑEZ ADOLESCENCIA FAMILIA

RUT 10994276

Nombre Nancy Del Carmen

Apellido Paterno Alchagueñin

Apellido Materno Parra

Fecha de nacimiento

Género Femenino

País de nacionalidad Chile

Profesión u oficio

Discapacidad No

Pueblo Originario No Pertenece

Relación con la personalidad jurídica Gestor/a Externo/a

Es Administrador No

País

Región

Comuna

Dirección

Correo Electrónico
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ANTECEDENTES PERSONALES DE LA REPRESENTACIÓN
 

ANTECEDENTES DE RESIDENCIA DE LA REPRESENTACIÓN
 

ANTECEDENTES DE CONTACTO DE LA REPRESENTACIÓN
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Teléfono

Teléfono 2

Sitio web

RUT 10213613

Nombre Juan Carlos

Apellido Paterno Barrera

Apellido Materno Silva

Fecha de nacimiento

Género Masculino

País de nacionalidad Chile

Profesión u oficio

Discapacidad No

Pueblo Originario No Pertenece

Relación con la personalidad jurídica Representante Legal

Es Administrador No

País

Región

Comuna

Dirección

Correo Electrónico

Teléfono

Teléfono 2

Sitio web

Portafolio no ingresado
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